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Sukladno članku 19. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi  („Narodne novine“, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) Povjerenstvo za provedbu natječaja, objavljuje slijedeće

OPIS POSLOVA, PODACI O PLAĆI, NAČIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA I SPOSOBNOSTI TE  PRAVNI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE

za radna mjesta iz Javnog natječaja 
za prijam u službu u Jedinstveni upravni odjel na neodređeno vrijeme 

(„Narodne novine“, broj 72/20 od 24. lipnja 2020. godine)
I. Opis poslova i pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. viši stručni suradnik za prostorno uređenje, gradnju i komunalne poslove - 1 izvršitelj 
Opis poslova:
· priprema nacrte općih akata iz oblasti  prostornog uređenja, gradnje, komunalnog gospodarstva i zaštite okoliša te prati problematiku i propise iz tih oblasti, Općinskom načelniku i pročelniku predlaže mjere, sredstva i akte za njegovo unapređenje

· obavlja radnje u upravnom postupku do donošenja rješenja

· vodi katastarsku evidenciju prostora, te obavlja poslove vezane uz uvođenje GIS-a

· obavlja poslove vezane uz gospodarenje javnim površinama

· vodi poslove održavanja i izgradnje komunalnih objekata i infrastrukture

· priprema nacrte općih akata iz oblasti  gospodarenja stambenim i poslovnim prostorima
· odgovoran je za pravilno i zakonito donašanje prostorno-planske dokumentacije
· sudjeluje u rješavanju imovinsko-pravnih odnosa pri raspolaganju nekretninama
· obavlja poslove komunalnog redara u njegovoj odsutnosti

· obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika
Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:
1. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 – pročišćeni tekst, 137/15 – ispravak, 123/17 i 98/19), 

2. Statut Općine Funtana („Službeni glasnik Općine Funtana“, broj 2/13, 4/15 i 5/18),

3. Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19),

4. Zakon o općem upravnom postupku („Narodne novine“, broj 47/09),

5. Zakon o prostornom uređenju („Narodne novine“, broj 153/13, 65/17, 114/18, 39/19 i 98/19),
6. Zakon o gradnji („Narodne novine“, broj 153/13, 20/17, 39/19 i 125/19),
7. Zakon o postupanju s nezakonito izgrađenim zgradama („Narodne novine“, broj 86/12, 143/13 i 65/17),
8. Zakon o komunalnom gospodarstvu („Narodne novine“, broj 68/18, 110/18 i 32/20),
9. Zakon o vlasništvu i drugim stvarnim pravima („Narodne novine“, broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 143/12 i 152/14).
2. Administrativni referent - 1 izvršitelj 
Opis poslova:
· zaprima pismena (podneske i akte) i upisuje u propisane očevidnike
· obavlja poslove arhive i elektroničke pohrane podataka
· otprema akte
· obavlja poslove umnažanja i dostave materijala
· obavlja i druge uredske i administrativne poslove
· priprema manje složene prijedloge zaključaka i dopisa

· vodi razne evidencije i dokumentaciju
· obavlja i druge poslove po nalogu pročelnika
Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:
1. Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 – pročišćeni tekst, 137/15 – ispravak, 123/17 i 98/19), 

2. Statut Općine Funtana („Službeni glasnik Općine Funtana“, broj 2/13, 4/15 i 5/18),

3. Zakon o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj samoupravi („Narodne novine“, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19),

4. Zakon o općem upravnom postupku („Narodne novine“, broj 47/09),

5. Uredba o uredskom poslovanju („Narodne novine”, broj 7/09),

6. Zakon o pečatima i žigovima s grbom Republike Hrvatske („Narodne novine”, broj 33/95),

7. Pravilnik o jedinstvenim klasifikacijskim oznakama i brojčanim oznakama stvaratelja i primatelja akata („Narodne novine”, broj 38/88),

8. Uredba o natpisnoj ploči i zaglavlju akta tijela državne uprave, lokalne, područne (regionalne) i mjesne samouprave, te pravnih osoba koje imaju javne ovlasti („Narodne novine”, broj 34/02).

II. Podaci o plaći:

Plaću službenika čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta na koje je raspoređen i osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. Člankom 2. Odluke o koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika („Službeni glasnik Općine Funtana“, broj 9/20) utvrđeni su koeficijenti:

· za radno mjesto pod rednim brojem 1. – 2,50,

· za radno mjesto pod rednim brojem 2. – 1,60.

Osnovica za obračun plaće određena je člankom 2. Odluke o određivanju osnovice za obračun plaće službenika i namještenika („Službeni glasnik Općine Funtana“, broj 9/20).
III. Prethodna provjera znanja i sposobnosti:

Datum prethodne provjere znanja bit će objavljen na mrežnoj stranici www.funtana.hr te na oglasnoj ploči Općine Funtana-Fontane pet dana prije provjere znanja. Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja pristupaju prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua, a po potrebi i putem provjere praktičnog rada. Na oglasnoj ploči bit će objavljena imena kandidata koji ispunjavanju formalne uvjete natječaja s kojima će se provesti testiranje. Po dolasku na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti od kandidata će se zatražiti predočenje odgovarajuće isprave (osobne iskaznice, putovnice ili vozačke dozvole) radi utvrđivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne mogu pristupiti prethodnoj provjeri.

Pravila testiranja
Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje određeni broj bodova u rasponu od 1 do 10.
Smatra se da su kandidati uspješno položili testiranje ako su iz svakog djela provjere znanja ostvarili najmanje 50 % bodova te će se s njima provesti intervju (razgovor).
Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno koristiti se bilo kakvom literaturom ili bilješkama, mobitelom ili drugim komunikacijskim sredstvom, razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji način remetiti koncentraciju kandidata.

Ukoliko pojedini kandidat prekrši naprijed navedena pravila bit će udaljen s provjere znanja, a njegov rezultat Povjerenstvo neće priznati niti ocjenjivati.
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